Ministério da Educacgéo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Reitoria

RESULTADO FINAL
Edital N° 117/2021 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela PORTARIA 854/2021 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-
GAB/RTR/IFMT, de 28 de abril de 2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021, e considerando o Decreto n®
9.991/2019, o Decreto n2 10.506/2020, a Instru¢do Normativa n? 21/2021, a Resolu¢do IFMT n? 068/2021, de
17/11/2021, que Regulamenta a Politica de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia de Mato Grosso e o Edital N2 117/2021 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT que o trata da selec¢do
de servidores candidatos ao afastamento integral para participacdo de estagio pds-doutoral exclusivamente,
durante o exercicio de 2022,

RESOLVE:

| — Homologar o resultado final do Edital N2 117/2021 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT conforme abaixo:

Segmento TAE-IFMT
Ordem |Candidato(a) Situagao
1 Hellen Clair Garcez Nabuco Aprovado(a)

Segmento Docente-IFMT
Ordem |Candidato(a) Situagao
1 Milson Evaldo Serafim Aprovado(a)
2 |Kassio dos Santos Carvalho Aprovado(a)
3 Fernando Joao Bispo Brandao Aprovado(a)
4  |Isabela Codolo de Lucena Aprovado(a)
5 |Denis Silva Nogueira Aprovado(a)
6  |Ivan Grace Araujo Aprovado(a)
7  |Ruy de Oliveira Aprovado(a)
8  [Haroldo Alves Pereira Junior Classificado(a)

Il - A aprovagdo neste Edital ndo garantird o direito ao afastamento imediato, em razdo que este dependerd da
observancia das demais etapas e requisitos previstos na Resoluc¢do IFMT n2 068/2021 - Regulamento da Politica
de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, no
Decreto n? 9.991/2019, na Instru¢do Normativa 21/2021 e na Lei n2 8.112/90, cumulativamente.

IlI- A autorizagdo para afastamentos dos servidores aptos deste edital, estd limitada aos afastamentos e estagios
que iniciarem até 30/11/2022, nio gerando autorizacio de afastamentos para cursos/estagios que iniciarem no



ano seguinte e/ou subsequentes.

IV- A concessdo de afastamento integral no decorrer do ano de 2022 podera ser concedida e ter inicio somente
aos servidores habilitados neste processo seletivo.

V- A autorizacdo de afastamento de servidores durante o ano de 2022 observara rigorosamente a RPDP, serd em
fluxo continuo até 30 de setembro de 2022, e operacionalizada pelo setor e/ou coordenagdo de pesquisa de cada
campus, conforme estabelecido no regulamento.

VI- Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas deverdo protocolar o processo de licenca até o
dia 31 de margo de 2022.

VII- Apds a data de 31 de margo de 2022, os servidores classificados fora do nimero de vagas, respeitada a
classificagdo, serdo convocados a informar sua aprovagdo em processo seletivo de pos-graduagdo e o interesse em
ocupar a vaga disponivel para afastamento.

VIII- O servidor aprovado que ndo se afastar até 31 de marco de 2022, permanecera na lista de classificados,
podendo ser consultado em caso de surgimento de novas vagas.

IX- Este processo seletivo visa unicamente divulgar a lista de classificagdo, ficando o efetivo afastamento
condicionado a processo préprio e individual, conforme disposto no RPDP.

Cuiaba-MT, 14 de janeiro de 2022.
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