
Data atual 15/12/2020

COLUNA A COLUNA B COLUNA C COLUNA D COLUNA E COLUNA H COLUNA I COLUNA J COLUNA K COLUNA L COLUNA M COLUNA N COLUNA O COLUNA P COLUNA Q COLUNA R COLUNA S COLUNA T COLUNA U COLUNA V

Início Fim Início Fim Início Fim

1 ISABEL CRISTINA DALTRO PEREIRA 25/07/2013 25/07/2013 25/07/2013 não 25/07/2013 23/07/2018 24/07/2018 22/07/2023 - - não não não não não não não  -
2 RODRIGO PACHECO GUEDES 13/02/2014 13/02/2014 13/02/2014 não 13/02/2014 11/02/2019 12/02/2019 10/02/2024 - - não não não não não não não  -
3 MAYARA BARBARA DA SILVA 06/01/2009 06/01/2009 06/01/2009 não 31/05/2014 29/05/2019 30/05/2019 27/05/2024 - - não não não não não não não  -
4 MARCEL LOPES SILVA RIVIERO 07/11/2014 07/11/2014 07/11/2014 não 11/07/2014 09/07/2019 10/07/2019 07/07/2024 - - não não não não não não não  -
5 TATIANE AGUIAR DE OLIVEIRA 06/04/2015 06/04/2015 06/04/2015 não 04/06/2015 01/06/2020 02/06/2020 31/05/2025 - - não não não não não não não  -
6 ODERLY MARIN DE ABREU 31/01/2019 14/12/2015 14/12/2015 não 14/12/2015 11/12/2020 12/12/2020 10/12/2025 - - não não não não não não não  -

7 GISELE CRISTINA LOPES ROSINKE 12/02/2020 02/09/2011 02/09/2011 sim 02/09/2011 30/08/2016 31/08/2016 29/08/2021 30/08/2021 28/08/2026 não não Não Não Não 05/03/2018 a 2020 Não  -

8 EDSON JERONIMO NOBRE 19/04/2010 07/01/1992 07/01/1992 não 02/01/2012 30/12/2016 31/12/2016 29/12/2021 - - não

 quinquênio 
referente a - 
05/05/2015 a 
03/05/2015

Não Não Não Não Não  -

9 RENI ELISA DA SILVA 13/05/2016 29/05/2008 29/05/2008 não 28/05/2013 26/05/2018 27/05/2018 25/05/2023 - - não

 quinquênio 
referente a - 
26/05/2008 a 
24/05/2013

não
01/04/2012 a 
01/04/2013

não não não  -

10 DANIELA CAUDURO BIANCHI 14/04/2014 14/04/2014 14/04/2014 não 14/04/2014 12/04/2019 13/04/2019 10/04/2024 - - não não não não não
02/03/2020 a 
30/06/2021

não  -

11 FERNANDA PAIVA E SILVA LACERDA 19/08/2014 19/08/2014 19/08/2014 não 17/08/2014 17/08/2019 18/08/2019 15/08/2024 - - não não não não não
04/09/2019 a 
15/12/2020

não  -

12 TATIANE DE MELLO TEIXEIRA 18/06/2019 18/06/2019 22/11/2010 não 21/11/2015 18/11/2020 19/11/2020 17/11/2025  -  - não sim não não não não não  -

13 ERICKA KALIZE ROSAL LOPES 23/04/2012 23/04/2012 23/04/2012 não 23/04/2012 21/04/2017 22/04/2017 20/04/2022  -  -
sim quinquênio 

refernte a 23/04/2012 
a 21/04/2017

não não não não não não  -

14 ELEN DA SILVA MORAES DE CARVALHO 26/02/2018 10/08/2012 10/08/2012 não 10/08/2012 08/08/2017 09/08/2017 07/08/2022 - -

sim quinquênio 
refernte a 10/08/2012 

a 08/08/2017
não não não não não não  -

15 ANA CLAUDIA CAUDURO BIANCHI 07/04/2009 09/01/1990 09/01/1990 não 03/01/2015 01/01/2020 01/01/2020 30/12/2024 - - não

sim 
quinquênio 
referente a 

04/01/2010 a 

sim: 
24/04/2017 a 
31/10/2017

não
SIM: 24/11/2018 
até 15/12/2018

não não  -

16 DHANNY FERNANDA F. DE FREITAS 11/02/2019 20/01/2010 20/01/2010 não 19/1/2015 17/1/2020 18/01/2020 15/01/2025  -  - não

Sim 
quinquênio 
referente a 

20.01.2010 a 
18.01.2015

não não

        Sim: 
13.02.2017 a 
24.02.2017 e de 
13.03.2017 a 
31.03.2017:

não não  -

17 ADRIANA ALVES DA ROCHA 01/11/2017 09/03/2015 09/03/2015 não 03/09/2015 31/08/2020 01/09/2020 30/08/2025 - - não não não não
Sim: 16/03/2020 

a 30/06/2021
sim não  -
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ANÁLISE E CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS INSCRITOS NO EDITAL N. 105/2020 - LICENÇA CAPACITAÇÃO

ANEXO - RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N. 105/2020 - Reitoria

Possui 
direito de 
usufruir 

mais de 01 
quinquênio 
em 2021?

Sim, aplicar os 
demais  critério: 
Maior tempo de 

serviço no 
campus de 
lotação do 

servidor; Maior 
tempo de serviço 
no IFMT; Maior 

I - Não ter usufruído nenhuma licença e esteja preste a vencer o próximo quinquênio, observando sempre quem está mais próximo ao vencimento. (COLUNAS A SEREM ANALISADAS O, P, Q, R, S, T e L)

II - Não ter sido beneficiado de nenhuma licença para capacitação e/ou afastamento para pós-graduação durante o quinquênio de solicitação (COLUNAS A SEREM ANALISADAS O; Q e S)

III - Ter sido beneficiado de licença para capacitação e/ou afastamento para pós-graduação durante o quinquênio e esteja próximo de vencer o quinquênio para usufruto da licença capacitação (COLUNAS A SEREM ANALISADAS O; Q; S;L)

Servidora deve averiguar em seu órgão de origem a forma de autorização para usufruto de licença capacitação - conforme item 1.3.2 do Edital 105/2020: Os servidores de outras instituições (nomeados para cargo efetivo em outra Instituição Federal) cedidos, requisitados ou em 
exercício provisório no IFMT, deverão averiguar em seu órgão de origem a metodologia de usufruto de licença capacitação visto que o percentual máximo de servidores de que trata o Decreto nº 9.991/2019, com suas alterações, impactam

Ordem de 
Classificaçã

o
Candidato

Data de 
ingresso no 

Campus

Data de 
ingresso no 

IFMT

Data 
admissão no 

serviço 
público 
federal

Usufruto do 
Afastamento 
DURANTE o 

quinquênio de 
referência/solic
itação (Art. 96-

A da Lei n. 
8.112/1990)

Usufruto do 
Afastamento 

FORA do 
quinquênio de 

referência/solicit
ação (Art. 96-A 

da Lei n. 
8.112/1990)

Usufruto de 
Afastamento 

para Pós-
Graduação 

inciso IV do art. 
102 da Lei nº 

8.112/90 
DURANTE o 
quinquênio

Usufruto de 
Afastamento 

para Pós-
Graduação 

inciso IV do art. 
102 da Lei nº 

8.112/90 FORA 
do quinquênio

Caso de 
empate? Sim 

ou não

Quinquênio de Período de usufruto Período de usufruto 

Usufruto da Licença 
Capacitação 
DURANTE o 

quinquênio de 
referência/solicitação

Usufruto da 
Licença 

Capacitação 
FORA do 

quinquênio 
de 

referência/sol
icitação


