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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOTA INFORMATIVA

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica lista de
vagas destinadas ao provimento de cargos efetivos integrantes da Carreira de
Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico oriundos do Banco
de Professor-Equivalente da Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica do Instituto

Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso.

Ressalta-se que para o efetivo provimento dos cargos efetivos, sdo necessarios a
observancia, no minimo, dos seguintes requisitos:

- Existéncia de vaga e de demanda para uma determinada area, para lotagdo em uma
das unidades do IFMT;

- Existéncia de autorizacdo de provimento por parte dos Ministérios da Educacgao e o
da Economia, realizada em conformidade com o planejamento de reposigdes anual do
IFMT;

- Realizacdo das movimentagdes internas (remogdes), em conformidade com o
Regulamento de Movimentagdo de Servidores no Ambito do Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT (Resolugdo CONSUP/IFMT
58/2018), que estabelece a consulta ao Cadastro de Remogédo Permanente — CPR,
antes da oferta aos candidatos classificados em concurso publico;

- Existéncia de candidatos classificados em concurso publico vigente;

- Havendo servidores candidatos no CPR, a efetivagdo das remogdes dependera do
aceite dos candidatos classificados em concurso publico, a qual somente sera possivel
apos a entrada em efetivo exercicio no campus de origem do servidor a ser removido;
- As nomeacobes dos candidatos classificados em Concurso Publico devem atender ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria, autorizagcédo de provimento e numero de vagas existente.

- Eventual aposentadoria, exoneragcido, demisséao, redistribuicdo, afastamento de um
servidor ocupante de determinado cargo, ndo garante a nomeacédo dos candidatos

para aquele mesmo cargo, classificados em concurso publico.
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- As vagas para os cargos constante na tabela abaixo, poderdo deixar de existir ou

nao poderdo ser ocupados, caso haja legislagdo extinguindo o cargo ou o declare em

processo de exting&o.

- As vagas pertencem a carreira de Professor EBTT, sendo as areas definidas de

acordo com as demandas institucionais, ndo sendo a mesma vinculada a area do

ocupante anterior.

Origem da vaga

Plano de Carreiras e Cargos
Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e

Tecnolégico/Nome do cargo

Quantidade*
de vagas
(Autorizada/ Em processo

de autorizagdo/Aguardando

autorizagao)

Ensino Basico, Técnico e

Tecnolégico

Vacancia por exoneragao | Professor do Magistério do 06
Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico
Vacancia por | Professor do Magistério do 09
Aposentadoria Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico
Vacancia por falecimento | Professor do Magistério do 05
Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico
Redistribuicao Professor do Magistério do 13
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